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УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА,
Имаме удоволствието да ви поканим да вземете участие в пилотна обучителна инициатива, организирана от Сдружение „ИКТ Развитие България” в рамките на европейския проект European VET solution for eInclusion facilitators /"VET4e-l/. 
Сдружение „ИКТ Развитие България” е НПО в обществена полза, чиято основна цел е да допринася за разпространението и утвърждаването на нови информационни и комуникационни технологии в обществото чрез улесняване на достъпа и повишаване на осведомеността на гражданите относно ползите от тях, както и развитието на техните умения и компетенции в съответствие с изискванията на икономиката, базирана на знанието. 
Проектът European VET solution for eInclusion facilitators /"VET4e-l/ е двугодишна инициатива, стартирана през ноември 2009 г. с финансовата подкрепа на Под-програма „Леонардо да Винчи”, Програма „Учене през целия живот” на Европейския съюз и осъществявана от проектен консорциум, включващ организации от 5 страни-членки на Европейския съюз. Основната цел  на проекта е да създаде предпоставки за утвърждаването на европейско ниво на нов професионален профил и модел за кариерно развитие, наречен „е-сътрудник за електронно приобщаване”, като иновативен инструмент, който да подпомогне европейските страни при преодоляването на предизвикателствата, свързани с цифровото разделение. 

В тази връзка проектът се стреми да предостави възможност на служителите, работещи в сферата на улесняване на достъпа на граждани до информационни и комуникационни технологии (ИКТ), услуги, ресурси и съдържание в различни по тип обществени институции (телецентрове, ИКТ центрове, информационни центрове, библиотеки, читалища, културни, туристически центрове и др.) да усъвършенстват своите умения за работа с потребители и придобият стандартизирана професионална квалификация. Крайната цел на проекта е да създаде нужните условия за официалното признаване на новия професионален профил на Европейско равнище, както и в националния контекст на редица европейски страни, така че обучението по него да приключва с придобиването на официално признат сертификат.
За тази цел в рамките на проекта бяха създадени необходимите компоненти на новия професионален профил. От една страна бе разработен модулен обучителен курс, включващ учебен план и методология, дидактически подходи, обучително съдържание и иновативна обучителна среда, включваща както присъствено, така и онлайн обучение и възможност за сътрудничество и комуникация при работа с новата система.  
Друг основен аспект от дейността по проекта е изграждането на национално ниво на експертен потенциал от специфично обучени преподаватели, които да разполагат с всички необходими умения за работа със системата и обучителното съдържание при бъдещото предоставяне на обучителни курсове. За целта проекта предвижда пилотното тестване на изработения модулен обучителен курс на територията на 4 от държавите, включени в обхвата на проекта – България, Испания, Франция и Италия. 

В тази връзка ви каним да вземете участие в първото по рода си в България пилотно обучение в рамките на изграждането на този изцяло нов професионален профил! Предвижда се на територията на България да бъдат осъществено тестване на 3 от общо 10 модула, съставляващи учебния план на обучителния курс. Всеки от вас може да направи своя избор на конкретен модул, но всеки от трите модули може да поеме само 30 кандидата. Записването ще се осъществи посредством попълването на предварителна регистрация. Обучението приключва с финален тест за оценка на придобитите знания. Тези от вас, които завършат успешно и издържат финалният тест, ще получат европейски сертификат и ще се превърнат автоматично в първите обучители на новия професионален профил в България! 
СЪЩНОСТ НА ОБУЧЕНИЕТО

Преди всичко трябва да уточним, че обучението е напълно безплатно за вас и няма конкурсен характер. Целта му е да ни даде възможност да оценим как се възприемат учебното съдържание и работната среда, както и да създадем кръг от преподаватели, които да се запознаят с тях и да си сътрудничат посредством изградената система за комуникация. 

Обучението протича изцяло онлайн, независимо от вашето местоположение и може да се осъществява както на работното ви място, така и извън него - единствено условие е да разполагате с компютър и Интернет свързаност. Обучителният портал е с максимално улеснен и адаптиран дизайн, като използва за основа платформата Moodle. Изисква безплатна регистрация, разглеждане и прочит на обучителните документи, като през целият процес ще разполагате с помощта на квалифицирани преподаватели чрез форум за въпроси и впечатления.
Концептуално съдържанието е подготвено по такъв начин, че след преминаване на обучението да можете да организирате и подготвите нови услуги за вашите конкретни условия. Ще ви помогне да систематизирате своите знания и терминология и не на последно място – ще отвори нови възможности за социални контакти, разширяване на бизнес-ориентацията и повишаване на финансовите постъпления.

ПРОФИЛ НА КАНДИДАТА
1. Възраст – от 18 до 55 години;
2. Пол – без значение;
3. Работен език – български;
4. Образование – средно или по-високо;
5. Професия – желателно да е свързана с работен процес в обществен център. Предимство е Телецентър/ИКТ център/Библиотека/Читалище;
6. Компютърни умения:
· Използване на Интернет, работа с портали, e-mail, Skype, форми за регистрация, форуми, блогове, сайтове за видео-споделяне, социални мрежи – базови умения (самостоятелно създаване на профил, влизане и работа с портали, електронна поща- прикачване на файл, препращане и др.);
· Операционни системи Microsoft Windows или Linux – базови умения;
· Използване на специализиран софтуер – базови умения (инсталиране, потребителски интерфейс, елементарни настройки);
· Използване на Microsoft Word, OpenOffice Writer или сходни текстови редактори– базови умения;
· Използване на електронни документи с формат *.pdf (Adobe Acrobat Reader);
· Дигитални медии – базови умения (графични изображения, картинки, видео формати и др.);
· Компютърен сертификат ECDL или сходен са предимство;
7. Други – комуникативност, желание за работа в екип, отговорност;

ВРЕМЕВИ ПЛАН И СЪДЪРЖАНИЕ НА ОБУЧИТЕЛНИТЕ МОДУЛИ
Регистрацията за обучението ще започне на 24 януари 2011 г. Обучението по трите модула ще протече паралелно в рамките на четири календарни седмици в периода 21 февруари - 20 март 2011 г.

Съдържанието на модулите е както следва:
Модул 1: Създаване на умения за работа в мрежа (Телецентрове/ИКТ центрове/Библиотека/Читалище)
Продължителност: четири календарни седмици
Брой обучаеми: 30 човека
График: 20 часа на седмица за разработване и усвояване на тема (урок), без ограничения за физическо местонахождение и времеви диапазон в денонощието;

Теми (Уроци): 4 урока - Култура на работа в мрежа, Изграждане на мрежа (не физическа, а обществена, със социална насоченост), Изграждане на социални форуми и др.;

Тест за проверка на знанията – неофициален, за сведение на кандидата; 

Модул 2: Спомагателни ресурси за оптимизиране на дейностите в Телецентър/ИКТ център/Библиотека/Читалище
Продължителност: четири календарни седмици
Брой обучаеми: 30 човека
График: 20 часа на седмица за разработване и усвояване на тема (урок), без ограничения за физическо местонахождение и времеви диапазон в денонощието;

Теми (Уроци): 4 урока - Въведение и инструменти, Създаване на ресурси (редактиране и изготвяне на обучително съдържание, плакати, листовки, упътвания и др.), Нови технологични възможности и др.;

Тест за проверка на знанията – неофициален, за сведение на кандидата; 

Модул 3: Телецентър / Устойчивост на ИКТ център

Продължителност: четири календарни седмица

Брой обучаеми: 30 човека
График: 20 часа на седмица за разработване и усвояване на тема (урок), без ограничения за физическо местонахождение и времеви диапазон в денонощието;

Теми (Уроци): 4 урока -  Ангажиментът към устойчивата организация, Телецентър/ИКТ център с бъдеще, Допълнително финансиране и проекти и др.;

Тест за проверка на знанията – неофициален, за сведение на кандидата; 

ФИНАЛЕН ТЕСТ – еднократен, официален, в края на четвъртата седмица, върху материала от учебният модул;
ЗА ПОВЕЧЕ ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ПРОЕКТА European VET solution for eInclusion facilitators /"VET4e-l/ МОЖЕТЕ ДА ПОСЕТИТЕ СЛЕДНИЯ АДРЕС В ИНТЕРНЕТ (http://www.efacilitator.eu/wordpress/about/)
ЗА ИНФОМАЦИЯ И ВЪПРОСИ, МОЛЯ, ОБРЪЩАЙТЕ СЕ КЪМ ПОСОЧЕНИТЕ АДРЕС И ТЕЛЕФОНИ 
С УВАЖЕНИЕ:

АНГЕЛ ПАНОВ
Председател на Управителния съвет
ИКТ Развитие България
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